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Изменения в Положение об оплате труда работников  

МОУ «СОШ №2 г. Зеленокумска» 
от « 16 » августа 2022 г. 

 

В соответствии с постановлением администрации Советского городского округа 

Ставропольского края от 05 августа 2022 года № 1049 «О внесении изменения в Положение об 

оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Советского городского 

округа Ставропольского края, утвержденное постановлением администрации Советского 

городского округа Ставропольского края от 24 ноября 2021 г. №1290», постановлением 

администрации Советского городского округа Ставропольского края от 03 августа 2022 года № 

1039 «О внесении изменения в Положение об оплате труда руководителей муниципальных 

образовательных учреждений Советского городского округа Ставропольского края, 

подведомственных управлению образования администрации Советского городского округа 

Ставропольского края, утвержденное постановлением администрации Советского городского 

округа Ставропольского края от 24 ноября 2021 г. № 1291», внести изменения в раздел II 

«Размеры должностных окладов, ставок заработной платы работников образовательных 

учреждений по профессиональным квалификационным группам должностей», изложив его в 

следующей редакции:  

II.  Размеры должностных окладов, ставок заработной платы работников Учреждения по 

профессиональным квалификационным группам должностей 

2.1. Должностной оклад руководителя  Учреждения, заместителей руководителя 

Учреждения устанавливаются в зависимости от группы по оплате труда: 

№ п/п Наименование должности  Должностной оклад (рублей) 

Группа по оплате труда 

руководителей 

I II III IV 

1. Руководитель (директор, заведующий) 22294 20881 19591 18427 

2.1.1. Группа по оплате труда руководителя Учреждения определяется приказом 

управления образования. 

2.1.2. В размер должностного оклада руководителя Учреждения включен размер 

ежемесячной компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими 

изданиями. 

2.2. Размер фиксированного должностного оклада заместителей руководителя Учреждения 

в зависимости от группы по оплате труда: 

№ 

п/п 

 

Наименование должности  

Должностной оклад (рублей) 

Группа по оплате труда 

руководителей 

I II III IV 

1 2 3 4 5 6 

1. Заместитель руководителя 

(директора, заведующего, начальника) 

20077 18806 17643 16596 

 

<*> В размеры должностных окладов заместителя руководителя образовательных 

учреждений, кроме заместителей руководителей по административно-хозяйственной работе, 

включены размеры ежемесячной денежной компенсации на обеспечение книгоиздательской 

продукцией и периодическими изданиями. 

Примечание к подпункту 2.2: 

При отсутствии в штатном расписании образовательных учреждений III и IV групп по 

оплате труда руководителей должности заместителя руководителя по административно-

хозяйственной части или заведующего хозяйством административно-хозяйственные функции 
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могут быть возложены на одного из штатных работников с доплатой в размере до 10 процентов к 

должностному окладу по их основной должности. 

 

 

 

 2.2.1. Размер должностного оклада заместителя руководителя по административно-

хозяйственной части: 

 

  

 

№ 

п/п 

 

 

Наименование должности  

 

Должностной оклад (рублей) 

Группа по оплате труда 

руководителей 

I 

1 2 3 

1. Заместитель директора (по 

административно-хозяйственной части) 

 

19977 

: 

2.3. Ставки заработной платы по профессиональной квалификационной группе «Должности 

педагогических работников»: 

№ 

п/п 

Квалификационный 

уровень 

Должности педагогических работников, 

отнесенные к квалификационным уровням 

Ставка 

заработной платы 

(рублей) 

1 2 3 4 

1. 1 квалификационный  

уровень 

Старший вожатый 7897 

2. 2 квалификационный 

уровень 

Педагог дополнительного образования;  

социальный педагог  
8372 

3. 3 квалификационный  

уровень 

Воспитатель; педагог-психолог 8906 

4. 4 квалификационный 

уровень 

Преподаватель-организатор основ 

безопасности жизнедеятельности;  

учитель-логопед, учитель 

9500 

 

Оплата труда педагогических работников с учетом имеющейся квалификационной 

категории за выполнение педагогической работы по должности с другим наименованием, по 

которой не установлена квалификационная категория, а также в других случаях производится 

согласно порядку оплаты труда педагогических работников с учетом имеющейся 

квалификационной категории за выполнение педагогической работы по должности с другим 

наименованием, по которой не установлена квалификационная категория, а также в других 

случаях (приложение № 1). 

2.4. Размеры должностных окладов, ставок заработной платы работников, занимающих 

общеотраслевые должности служащих 

 

Наименование должностей входящих в профессиональные 

квалификационные группы и квалификационные уровни 

Должностной 

оклад, рублей 

1 квалификационный 

уровень 

Лаборант, секретарь руководителя 6538 

 

2.4.1  Размеры должностных окладов работников культуры, включенных в штатные 

расписания образовательных учреждений: 
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№ 

п/п 

Квалификационный уровень Должности служащих, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Должностной 

оклад (рублей) 

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников, занятых в библиотеках» 

1. Должности, отнесенные к ПКГ 

«Должности работников 

культуры, искусства и 

кинематографии ведущего 

звена»  

 

Библиотекарь 

9456 

2. Должности руководящего 

состава культуры, искусства и 

кинематографии 

Заведующий  библиотеки 

10875 

 

 3. Утвердить  оклады работников, занимающих отраслевые  должности служащих второго 

уровня: 

№ 

п/п 

Квалификационны

й уровень 

Должности служащих, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Должностной 

оклад 

(рублей) 

1. 2 

квалификационный 

уровень  

Техник по обслуживанию компьютеров 6656   

 

4.  Размеры должностных окладов рабочих образовательных учреждений  устанавливаются 

в зависимости от разрядов выполняемых работ: 

1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих (гардеробщик) 

4443 рубля   

2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих (Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий, уборщик служебных помещений)                                                   

4655 рублей   

3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих (Рабочий по обслуживанию  

текущего ремонта, оператор котельной установки) 

4865 рублей   

 

5. К высококвалифицированным рабочим относятся рабочие, имеющие высший разряд 

согласно Единому тарифно-квалификационному справочнику и выполняющие работы, 

предусмотренные этим разрядом, или высшей сложности. Оклады могут устанавливаться 

высококвалифицированным рабочим, постоянно занятым на особо сложных и ответственных 

работах, к качеству исполнения которых предъявляются специальные требования. 

 


		2022-09-13T10:00:46+0300
	Васильченко Елена Юрьевна




